Приложение №1 (к положению

о распределении стимулирующей 

части фонда оплаты труда

педагогов)

Показатели

оценки деятельности педагогических работников – музыкального руководителя
МБОУ «Вильвенская начальная школа – детский  сад»

________________________________________________________________________

(Ф.И.О.)

_________________________

(период оценки)

	№ п/п
	Показатели
	Единица измерения
	Система оценки в баллах
	Форма мониторинга
	Результаты
	Примечание

	
	
	
	
	
	Самооценки специалиста
	Мониторинг 
экспертной комиссии
	

	Блок 1.
	Образование, профессиональная                

компетентность 
	
	
	
	
	
	

	1.1.
	Уровень освоения образовательной программы 


	Соответствует норме: 

в/у – 20%

с/у –  60%

н/у –  20% 
	3
	Результаты диагностики


	
	
	

	1.2. 
	Достижения детей в конкурсах разного уровня 
	Институциональный уровень участие
	2
	Результаты участия
	
	
	

	
	
	 
	
	
	
	
	

	
	
	Муниципальный уровень участия
	3
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	1.5.
	Участие педагога в профессиональных конкурсах
	Институциональный уровень участия
	2
	Результаты участия
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	Муниципальный уровень участия
	3
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	1.7.
	Разнообразное участие в праздничной деятельности
	
	2
	Служебная записка зам. по ВМР
	
	
	

	1.8.
	Трудовая дисциплина: 

режим дня детей 

ведение документации 

результаты контроля
	
	2
	Служебная записка администрации
	
	
	

	1.9.
	Связь с социумом
	
	2
	Служебная записка зам. по ВМР
	
	
	

	1.10
	Преемственность со школой
	
	2
	
	
	
	

	1.11.
	Портфолио педагога
	
	2
	Статистичес-кие данные
	
	
	

	Блок 3.
	Условия
	
	
	
	
	
	

	3.1.
	Состояние предметно-развивающей среды
	Соответствует
	2
	Результаты контроля. Служебная записка рабочей группы
	
	
	

	
	
	Не соответствует 
	-2
	
	
	
	

	3.3.
	Обеспечение условий, отвечающих требованиям Сан Пин, безопасности и жизнедеятельности детей в групповом помещении  
	
	2
	Служебная записка администрации
	
	
	

	Блок 4.
	Работа с родителями
	
	
	
	
	
	

	4.2.
	Удовлетворенность родителей деятельностью педагога
	100%
	1
	Результаты анкет, отзывов
	
	
	

	4.3.
	Мероприятия, проведенные совместно с родителями, детьми
	
	1
	Наличие подтверж-дающих документов
	
	
	

	4.4.
	Наглядная информация в уголок детского сада
	
	1
	Служебная записка зам. по ВМР
	
	
	

	
	Дополнительные поощрительные баллы
	
	
	
	
	
	

	
	Итого по всем критериям
	
	30
	
	
	
	


