Критерии оценки эффективности деятельности педагогических работников (учителей начальных классов)

МБОУ Вильвенской начальной школы

	Критерии
	Качественные показатели
	Рекомендуемый диапазон баллов
	Школа результативности

	I. Профессиональная компетентность педагога.

	1.1. Участие педагога в профессиональных конкурсах, грантах, проектах (в том числе «Учитель года»).
	Участие педагога
	0 – 6
	1 место – 6 б.

2 место – 5 б.

3 место – 4 б.

Участие – 3 б.

	1.2. Учет педагогического стажа.
	Наличие педагогического стажа
	0 – 3
	до 15 лет – 1 б.

15 – 30 лет – 2 б.

30 и более лет – 3 б.

	1.3. Результаты аттестации педагога.
	Наличие квалификационной категории
	0 – 3
	высшая – 3 б.

первая – 2 б.

вторая – 1 б.

	1.4. Повышение категории.
	Участие в работе курсов
	0 – 2
	курсы – 2 б.

	1.5. Использование информационно-коммуникационных технологий.
	Внесение в «портфолио» (бумажный вариант) конспекта урока с использованием ИКТ. Наличие на сайте школы электронного «портфолио» учителя.
	0 – 3
	Бумажный вариант: 

за урок по 1 б., но не более; 

3 б. за полугодие.

Электронный вариант: создание «портфолио» – 2 б.; 

создание и систематическое обновление – 3 б.

	1.6. Методический потенциал педагога.
	Проведение мастер-классов, открытых уроков, выступления на конференциях, семинарах, круглых столов, педсоветах, публикации.
	0 – 5
	Всероссийский уровень – 5 б.

Региональный уровень – 4 б.

Муниципальный уровень – 3 б.

Школьный – 1 б. (за урок).

За выступление на педсовете – 1 б.

	1.7. Кураторство, наставничество.
	Трансляция опята и поддержка педагогов без опыта работы, студентов.
	0 – 2
	Есть – 2 б.

Нет – 0 б.

	II. Качество преподавательской деятельности педагога.

	2.1. Результативность участия учеников в олимпиадах и конкурсах (предметных).
	Количество учеников, занявших призовые места и участвовавших в олимпиадах и конкурсах. («Почемучка», «Кенгуру», «Русский медвежонок»
	0 – 6
	Муниципальный уровень:

1 место – 3 б.

2 место – 2 б.

3 место – 1 б.

участие – 0,5 б.

Региональный уровень:

1 место – 6 б.

2 место – 5 б.

3 место – 4 б.

участие – 3 б.

	2.2. Качество обучения в начальной школе (результаты краевой диагностики).
	Средний балл выпускника начальной школы.
	0 – 7
	Больше, чем средний балл – 7 б.

Равно среднему баллу по району – 3б.

Меньше, чем средний балл – 0 б.

	
	
	
	

	
	
	
	

	2.5. Результативность освоения учащимися образовательных программ по предметам, не входящим в перечень предметов внешней экспертизы.
	Устанавливается ОУ.
	0 – 7
	Лучше, чем в предыдущем год – 7б.

Равно – 3 б.

Ниже, чем в предыдущий год – 0б.

	2.6. Качество освоения учебных программ.
	Количество учащихся, получивших 4 и 5 по итогам периода, делится на численность обучающихся по этому предмету (для начальных классов количество учащихся на 4 и 5 его предметов делится на количество учащихся его класса).
	0 - 5
	от 1 до 0,8 – 5 б.

от 0,79 до 0,48 – 4 б.

от 0,47 до 0,28 – 3 б.

от 0,27 до 0,08 – 2 б.

	2.7. Показатели успеваемости.
	100% успеваемость.
	0 – 5
	5 б.

	2.8. Выполнение учебных программ.
	Полное выполнение учебной программы по предмету.
	0 – 2
	Полное выполнение – 2 б.

Неполное, но по уважительной причине (болезнь, курсы) – 1 б.

	2.9. Индивидуальная дополнительная работа с учащимися за рамками тарификационных часов.
	Количество учащихся, имеющих «3», «2», «1», с которыми проведена индивидуальная дополнительная работа за отчетный период, делится на численность учащихся, имеющих «3», «2».
	0 – 5
	от 1 до 0,8 – 5 б.

от 0,79 до 0,6 – 4 б.

от 0,59 до 0,4 – 3 б.

от 0,39 до 0,2 – 2 б.

от 0,19 до 0,08 – 1 б.

	2.10. Результативность внеклассной работы по предмету.
	Проведение предметных недель, конкурсов, кружков, общешкольных мероприятий.
	0 – 4
	Есть – 4 б.

Нет – 0б.

	2.11. Результативность учащихся в конкурсах, соревнованиях.
	Предметные конкурсы (ЛИС, медвежонок и т.д.).
	0 – 3
	Школьный уровень

Муниципальный уровень

Региональный уровень

Участие

0,5 б.

1 б.

2 б.

Призовое место

1 б.

2 б.

3 б.



	III. Качество воспитательной деятельности педагога.

	3.1. Количество часов, пропущенных учащимися без уважительной причины.
	Отсутствие пропусков без уважительной причины.
	0 – 3
	0 часов – 3 б.

Пропуски – 1б.

	3.2. Результативность участия обучающихся во внеклассных мероприятиях, конкурсах не относящихся к преподаваемым предметам.
	Количество – победителей и призеров конкурсов, выставок, турниров.
	0 – 4
	Школьный уровень – 1 б.

Районный уровень – 3 б.

	3.3. Привлечение учащихся к творческой деятельности.
	Количество детских работ (стихи, проза, рисунки) опубликованных в печатных изданиях.
	0 – 1
	За каждую работу (дается учителю, который подготовил работу) – 1 б.



	3.4. Отсутствие правонарушений (для классного руководителя).
	Отсутствие правонарушений, отсутствие детей, стоящих на учете в КДН (вновь поставленных).
	0 – 2
	Нет – 2 б.

Есть – 0 б.

	3.5. Отсутствие правонарушений, совершенных выпускниками в течение 3-лет после окончания обучения (для классных руководителей).
	Отсутствие правонарушений.
	0 – 3
	Нет – 3 б.

Есть – 0 б.

	IV. Работа с документами и их использование.

	4.1. Ведение школьной документации.
	Качество работы.
	0 – 3
	Своевременно, без замечаний – 3 б.

Своевременно, неполно – 2 б.

Несвоевременно, полно – 1 б.

	4.2. Ведение книги протоколов родительских собраний
	
	0 – 2
	Есть – 2 б.

Нет – 0 б.

	4.3. Результативность общественной работы в школе.
	Общественная работа в совете учреждения, спортивных соревнований, участие в художественной самодеятельности, в профсоюзной работе.
	0 – 3
	Нет – 0 б.

Участие – 1 б.

Активное участие – 3б.


